
 
 

 

Die Dresdner Verkehrsbetriebe AG ist ein modernes, kundenorientiertes und wettbewerbsfähiges Nah-
verkehrsunternehmen. In der Landeshauptstadt Dresden befördern wir die Bürger der Stadt sowie Touris-
ten und Gäste mit Straßenbahnen, Bussen, Elbfähren und Bergbahnen. Fast 2.000 Mitarbeiter sorgen für 
die Mobilität von 160 Millionen Fahrgästen im Jahr. Sie wollen uns dabei unterstützen?  
 
In unserem Unternehmen ist eine Stelle als 
 

Mitarbeiter Hochbaumanagement (w/m) 
 
im Center Infrastruktur zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben: 
♦ Erstellung der kompletten technisch-technologischen Vorbereitungs- und Projektunterlagen im Hoch-

bau mit eigenen und Fremdkapazitäten 
♦ komplexe Betreuung von Hochbaumaßnahmen in der Ausführungsphase 
♦ Betreuung von hochbaulichen Anlagen im laufenden Betrieb 
♦ Anleitung, Kontrolle und Durchsetzung der gesetzlichen und betrieblichen Bestimmungen sowie des  

Arbeits- und Brandschutzes im Verantwortungsbereich 
♦ Mitarbeit bei der Ausarbeitung von Analysen 
♦ Erarbeitung effektiver technologischer und bautechnischer Lösungen unter Beachtung aller geltenden 

Vorschriften 
♦ Mitarbeit beim Aufstellen von Jahresplänen für die Vorbereitung und Ausführung von Baumaßnah-

men, Erarbeitung von Entschließungsanträgen für Bauinvestitionen 
♦ Betreuung von Ingenieurbüros hinsichtlich der Erarbeitung der Aufgabenstellung und Verbindung der 

externen und internen Verantwortlichkeiten 
♦ kostenverantwortliche Steuerung der Arbeitsaufgaben sowie Kontrolle der Einhaltung der einschlägi-

gen Sicherheitsbestimmungen, Ordnung und Sicherheit 
 
Ihr Profil: 
• Hoch- oder Fachhochschulabschluss auf dem Gebiet des Bauingenieurwesens 
• besondere Fachkenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen auf den Gebieten Hochbau, Baukonstrukti-

on und Statik 
• umfassende Kenntnisse auf den Gebieten des Gleisbaus, Tiefbaus, Ingenieur-, Stahl-, Holz- und 

Trockenbaus sowie der Ausbaugewerke 
• anwendungsfähige Kenntnisse in allen für das Aufgabengebiet relevanten Vorschriften, Verordnun-

gen, Richtlinien und Empfehlungen (z. B. HOAI, VOB, VOL, GVFG, BImSchV, Baugesetzbuch usw.) 
• Grundwissen auf dem Gebiet des Wirtschafts- und Vertragsrechts sowie kaufmännischer Arbeit 
• Aneignen des jeweiligen nötigen Fachwissens durch eigenverantwortliche persönliche Qualifizierung 

und ständige Vertiefung 
• Führerschein Klasse B 
 
Wir bieten Ihnen: 
Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld als unbefristete Anstellung mit leis-
tungsgerechter Bezahlung nach Spartentarifvertrag Nahverkehr Sachsen (TV-N Sachsen). 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte  
bis 1. Februar 2018 an die  
 
Dresdner Verkehrsbetriebe AG 
Center Personal/Bildung 
Trachenberger Straße 40 
01129 Dresden  
oder per E-Mail an personal@dvbag.de. 


